STATUT

EUROPEJSKIEGO LICEUM
OGOLNOKSZTAtCACEGO
w PULAWACH

Tekst jednolity po zmianach z dnia 27 paZdziernika 2025 r. obowigzujgcy
od 27 paZdziernika 2025 roku

Na podstawie art. 72 ust. 1 ustawy z dnia 14.12.2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz.
1082 ze zm.) — dalej u. p. 0., w zwigzku z art. 80 ust. 1 i art. 82 ust. 2 u. p. 0. oraz Ustawy z dnia

12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2022 r.
poz.1116) —art. 5 ust. 7.
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DZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

ROZDZIAL |
NAZWA SZKOtY | INNE INFORMACIE O SZKOLE
§1
Europejskie Liceum Ogdlnoksztatcgce w Putawach, ul. Zygmunta Wrdblewskiego 8 a, jest szkofg
niepubliczng o uprawnieniach szkoty publicznej.
Europejskie Liceum Ogdlnoksztatcgce w Putawach, wchodzi w sktad Zespotu Szkét Europejskich
imienia Szarych Szeregéw w Putawach.
llekro¢ w dalszej czesci niniejszego dokumentu jest mowa o:
1) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ mtodziez ksztatcacg sie w Europejskim Liceum
Ogdlnoksztatcgcym,
2) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw lub osoby (podmioty)
sprawujgce piecze zastepcza nad dzieckiem,
3) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,
4) szkole — nalezy przez to rozumiec¢ Europejskie Liceum Ogdlnoksztatcgce w Putawach.
5) Stowarzyszenie — nalezy przez to rozumiec Stowarzyszenie Wspierania Edukacji Dzieci
i Mtodziezy ,Euroszkota”.
6) Zespot, nalezy przez to rozumieé Zespotu Szkét Europejskich imienia Szarych Szeregéw
w Putawach.
§2
Organem prowadzacym szkote jest Stowarzyszenie Wspierania Edukacji Dzieci i Mtodziezy
,Euroszkota” z siedzibg ulica Zygmunta Wrdblewskiego 8 a.
Nadzér pedagogiczny sprawuje Lubelski Kurator Oswiaty w Lublinie.

§3
Nauka w szkole prowadzona jest w cyklu czteroletnim i systemie 8 semestrow, z zastrzezeniem
ustepdéw 10 - 13 niniejszego paragrafu.
Nabodr do Liceum odbywa sie zgodnie z obowigzujgcymi zasadami rekrutacji.
Liceum Ogdlnoksztatcagce, pozwala osiggna¢ wyksztatcenie srednie, umozliwia uzyskanie
Swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.
W szkole ustalone s3, zgodnie z przepisami dotyczgcymi ramowych plandw nauczania,
przedmioty w zakresie rozszerzonymi sg realizowane od Il klasy (poza jezykiem angielskim
realizowanym obowigzkowo dla wszystkich od klasy | ). Uczen po pierwszym semestrze
wstepnie deklaruje che¢ udziatu w jednym lub dwdch rozszerzeniach od Il klasy z pakietu
proponowanego przez szkote.
Do konca maja uczen sktada deklaracje wigzgcg, w ktorej okresla przedmioty, ktdre chce
realizowac w zakresie rozszerzonym, jednak zgodnie ze swoimi zdolnosciami i wynikami w nauce
w danym przedmiocie.
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10.
11.
12.

13.
14.

15.
16.
17.
18.

14.

Szkota, aby zorganizowa¢ dane rozszerzenie, che¢ w jego udziale musi zadeklarowaé minimum
trzech uczniéw.
Mozliwe jest zorganizowanie rozszerzenia dla jednej lub dwdch osdb, jednak tylko przy petnym
pokryciu przez rodzicéw, kosztéw jego realizacji.
Uczen moze zmieni¢ w wyjatkowych przypadkach przedmiot realizowany w zakresie
rozszerzonym, ale tylko do konica | semestru w Il klasie.
W przypadku realizacji trzech rozszerzen uczen moze zrezygnowac z realizacji ednego z nich, ale
tylko do konica pierwszego semestru klasy Ill.
Szkota moze prowadzi¢ klasy z innowacyjnymi programami i formami nauczania.
Szkota moze prowadzi klasy integracyjne. Klasa integracyjna moze liczy¢ do 20 uczniow.
Szkota umozliwia uczniom uczestnictwo w zajeciach z wychowania do zycia w rodzinie, religii,
etyki, zaje¢ podtrzymujacych tozsamos¢ narodowg, jezykowg, etniczng i kulturowa.
Szkota umozliwia absolwentom tworzenie stowarzyszen wspierajgcych jej dziatalnosé.
Szkota umozliwia nauke obcokrajowcom na zasadach okreslonych w polskim ustawodawstwie
oSwiatowym.
Uchylony
Uchylony
Uchylony
Szkota uzywa pieczeci urzedowych:
1) okragtej o srednicy 35 mm z godtem;
2) okragtej o srednicy 20 mm z godtem.
Szkota uzywa pieczeci szkolnej podtuznej z adresem szkoty, telefonem i NIPEM

ROZDZIAL I
CELE | ZADANIA SZKOtY
§4

Szkota realizuje cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze ustanowione
w przepisach prawa oraz wynikajace ze szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.
Celem nauczania i wychowania jest dazenie do petnego i wszechstronnego rozwoju
intelektualnej, psychicznej, spofecznej, estetycznej, moralnej i duchowej osobowosci ucznia,
przygotowanie do dojrzatego zycia i petnienia okreslonej roli w spoteczenstwie.
W szczegdlnosci szkota:
1) ksztatci i wychowuje miodziez, przygotowujgc jg do dalszej nauki i zycia we wspotczesnym

Swiecie,
2) kieruje samodzielng naukg stuchaczy, utatwiajac im osiggniecie jak najlepszych wynikéw

W nauce,
3) umozliwia absolwentom dokonanie sSwiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,

przygotowania sie do ksztatcenia przez cate zycie,
4) zapewnia niezbedne warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, duchowego

i fizycznego poprzez:

a. Swiadome stosowanie sie do réznego typu przepisdw szkolnych i ogdélnych,
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b. ksztatcenie umiejetnosci planowania i organizowania nauki, pracy i wypoczynku,

c. ksztatcenie umiejetnosci wspotzycia w zespole,

d. korzystanie z réznych Zzrédet wiedzy,

e. ksztatcenie umiejetnosci formutowania i rozwigzywania probleméw, prezentowania
wtasnych pogladow,

f. rozwijania umiejetnosci samokontroli i samooceny,

g. uzyskanie swiadectwa dojrzatosci,

h. wspdtuczestniczenie i wspottworzenie zycia kulturalnego,

poznanie zasad higieny osobistej, troski o wifasne zdrowie, kondycje fizyczng

i psychiczng,

j. rozwijanie zainteresowan ucznidw, umozliwiajgc im realizacje indywidualnych
programow i indywidualnego toku nauczania.

k. W przypadku zagrozenia epidemicznego wdraza procedury zmniejszajace ryzyko
zakazenia sie chorobami zakaznymi.

. W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowujg program nauczania do

mozliwosci jego realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych.

5) urzeczywistnia nastepujgce wartosci uniwersalne:

a.

> @ -

prawo do zycia, wolnosci i pokoju, warunkowane osobistym bezpieczenstwem
fizycznym i moralnym,

humanizm - braterstwo ludzi, w tym podmiotowos¢ cztowieka, godnos¢ osobista
i szacunek dla osoby ludzkiej, wzajemna pomoc i zyczliwosé,

patriotyzm pozbawiony nacjonalizmu,

poczucie i urzeczywistnianie sprawiedliwosci,

swoboda mysli, sumienia, wyznania, tolerancja Swiatopoglagdowa, poszanowanie
odmiennosci (nienaruszajgcych ogdlnie akceptowanych obyczajéow spoteczno-
moralnych),

poszanowanie wtasnosci jednostki i dobra wspdlnego,

godziwy poziom zycia duchowego i materialnego, warunkowany uczciwg praca,

prawo do edukacji i kultury,

prawo do respektowania praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka.

3. W szkole obowigzuje czesne.

1) Wysokosc¢ optat za ustugi Swiadczone przez szkote ustala dyrektor szkoty w porozumieniu

2)

3)

z organem prowadzgcym szkote, w oparciu o analize kosztéw utrzymania szkoty
i w zaleznosci od zakresu ustug okreslonych umowg cywilno-prawng zawartg pomiedzy
szkota a Rodzicami/Opiekunami ucznia, badZ z petnoletnim uczniem (umowy
z petnoletnim uczniem zawierane sg tylko w sytuacjach szczegélnych)

Opfaty za ustugi Swiadczone przez szkote, obejmujg nastepujace bezzwrotne naleznosci
optate wpisowego i optate czesnego.

W ramach ustug szkota oferuje opieke dydaktyczno —wychowawczg-zajecia edukacyjne
prowadzone w oparciu o podstawe programowag nauczania dla publicznych placowek.
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4)

5)

6)

7)
8)

9)

Optata wpisowego ma charakter jednorazowy i nalezy jg uiszcza¢ zgodnie z warunkami
okreslonymi umowg cywilno-prawng zawartg pomiedzy osobg prowadzaca
a Rodzicami/Opiekunami ucznia lub petnoletniego ucznia.

Opfate czesnego nalezy uiszcza¢ kazdego miesigca w sposéb okreslony umowag
o swiadczenie ustug edukacyjnych zawartg pomiedzy osobg prowadzaca
a Rodzicami/Opiekunami, przez 12 miesiecy kazdego roku szkolnego, zgodnie
z regulaminem optat czesnego

Informacje dotyczgce wysokosci wpisowego i czesnego podawane sg w kazdym roku
szkolnym.

Za kazdy dzien zwtoki w optatach za nauke naliczane bedg ustawowe odsetki.

Rodzice lub opiekunowie ponoszg materialng odpowiedzialno$¢ za szkody spowodowane
dziataniem ucznia.

W wyniku rozwigzania umowy o ksztatcenie ucznia na wniosek rodzicéw lub opiekunéw
nie przystuguje prawo zwrotu wpisowego a ponadto zgodnie z umowga cywilno — prawno
rodzic zobowigzany jest do optaty czesnego za nastepny miesiac.

10) Notoryczne uchylanie sie od opfat czesnego moze skutkowac rozwigzaniem umowy

cywilno — prawnej, co jest jednoznaczne ze skresleniem ucznia z listy uczniow szkoty.

11) W rdéznych sytuacjach losowych dyrektor szkoty moze podjgé decyzje o zwolnieniu,

obnizeniu, badz roztozeniu na raty czesnego, na udokumentowany, pisemny wniosek
rodzica/opiekuna prawnego lub petnoletniego ucznia.

4. W przypadku, gdy do szkoty uczeszczajg uczniowie cudzoziemscy, dodatkowo do zadan szkoty

nalezy:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

wspieranie ucznia cudzoziemskiego w aklimatyzowaniu sie w nowych warunkach;
budowanie przyjaznego srodowiska uczniowi cudzoziemskiemu;

dostosowanie procesu dydaktycznego oraz wymagan edukacyjnych do potrzeb i
mozliwosci ucznia cudzoziemskiego;

ksztattowanie i podtrzymywanie tozsamosci, jezykowej, historycznej i kulturowej
poprzez wtaczanie tresci programowych w nauczaniu zintegrowanym i przedmiotowym
oraz w dziatania wychowawcze prowadzone na podstawie Programu
wychowawczo profilaktycznego;

identyfikowanie potrzeb ucznidéw cudzoziemskich oraz stosownie do wynikéw diagnoz
organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wigczanie uczniow cudzoziemskich do aktywnego udziatu w zycie szkoty;

organizacja i prowadzenie dodatkowych lekcji jezyka polskiego;

organizacja i realizacja zaje¢ wyrownawczych w przypadku wystapienia rdznic
programowych wynikajgcych z nauki w odmiennych systemach oswiatowych;
zapewnianie pomocy nauczyciela witadajgcego jezykiem ucznia i komunikatywnym
jezykiem polskim w celu utatwienia porozumiewania sie uczniowi cudzoziemskiemu z
sytuacjach szkolnych

§5

1. Szkota organizuje dla ucznidw nauke religii oraz etyki w wymiarze i na zasadach okreslonych

odrebnymi przepisami.
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2. Liceum prowadzi orientacje zawodowg (w ramach doradztwa zawodowego) majgcg na celu
zapoznanie uczniow z wybranymi zawodami, ksztattowanie pozytywnych postaw wobec pracy i
edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.
3. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje ogdt dziatan podejmowanych
przez szkote w celu prawidtowego przygotowania uczniéw do wyboru dalszej drogi ksztatcenia.
4. Celem gtownym doradztwa zawodowego jest przygotowanie uczniow do trafnego wyboru
drogi dalszego ksztatcenia i zawodu.
5. Osiggnieciu celu gtdwnego stuzg cele szczegdétowe, dzieki ktérym uczniowie:
1) rozwijajg umiejetnosci pracy zespotowej;
2) wiedzg, jak sie uczy¢ i rozwijaé swoje zainteresowania, pasje i talenty;
3) posiadajg informacje o zawodach z najblizszego otoczenia.
6. Nauczyciele prowadzacy zajecia doradztwa zawodowego:
1) potrafig diagnozowac potrzeby i zasoby uczniow;
2) rozwijajg talenty, zainteresowania, zdolnosci, predyspozycje, motywuja do podjecia
okreslonych dziatan;
3) wspieraja rodzicdw w procesie doradczym, udzielajg informacji lub kierujg do specjalistow;
4) znajg oferte szkdt, zasady rekrutacji i udostepniajg te informacje zainteresowanym
uczniom;
5) wiaczajg rodzicow, przedstawicieli instytucji i zaktadéw pracy w proces orientacji i
doradztwa zawodowego w szkole,
6) posiadajg wiedze na temat aktualnego zapotrzebowania na rynku pracy.
7. Formy dziatan adresowane do uczniéw szkoty obejmuja:
1) badanie (diagnoze) zapotrzebowania na dziatania doradcze prowadzone w szkole (wywiad,
kwestionariusz ankiety);
2) zajecia warsztatowe (grupowe) stuzace rozbudzeniu swiadomosci koniecznosci planowania
wtasnego rozwoju i kariery zawodowej, umozliwiajace poznanie siebie i swoich predyspozycji
zawodowych;
3) warsztaty doskonalgce umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej i
wspotdziatania w grupie, radzenie sobie ze stresem;
4) udostepnianie informacji o zawodach oraz szkotach;
5) spotkania z przedstawicielami réznych zawodow;
6) prowadzenie kétek zainteresowan dla uczniow;
7) udzielanie indywidualnych porad uczniom;
8) organizowanie wycieczek.
8. Oczekiwane efekty wynikajagce z wdrozenia wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego w szkole obejmuja:
1) ksztattowanie aktywnosci zawodowej ucznidow;
2) pomoc rodzinie w ksztattowaniu okreslonych postaw i zachowan zwigzanych z
planowaniem kariery zawodowej ich dzieci;
3) dostep do informacji zawodowej dla uczniéw, nauczycieli oraz rodzicéw;
4) swiadome, trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe;
5) mniej niepowodzen szkolnych.
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DZIAL I

ORGANY SZKOtY
ROZDZIAL |
ZAGADNIENIA PODSTAWOWE
§6
Organami szkoty sg organy Zespotu:
1) Dyrektor Zespotu,
2) Rada pedagogiczna
a. Rada Pedagogiczna ELO, ktéra tworzg nauczyciele uczacy w ELO
b. Rada Zespotu, ktéra tworzg nauczyciele zatrudnieni w zespole
3) Rada rodzicéw Zespotu,
4) Samorzad uczniowski Zespotu.
Kazdy z organéw szkoty dziata samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami, wspotdziata
z pozostatym dla petnej realizacji statutowych zadan szkoty.

ROZDZIAL 2
DYREKTOR
§7
Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzgcy szkofe.
Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy szkoty.
Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku nauki oraz
skreslenia z listy ucznidw jest Lubelski Kurator Oswiaty.
Uchylony
Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w nim nauczycieli i pracownikéw
niebedacych nauczycielami. Decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw,
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom,
3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
nagréd, odznaczen.
W wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg pedagogiczng, Radg rodzicow i Samorzgdem
uczniowskim.
Dyrektor jest zobowigzany do:
1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich organow szkoty
w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,
2) podejmowania dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz
szkoty,
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1.

3) dbania o autorytet Rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli i uczniow,
oddziatywania na postawe nauczycieli i ucznidow, pobudzania ich do tworczej pracy,

4) zapoznawania Rady pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

§8

Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) wspotpraca z Radg pedagogiczng, Radg rodzicéw i Samorzgdem uczniowskim,

5) przewodniczenie Radzie pedagogicznej,

6) tworzenie zespotdw przedmiotowych, zadaniowych i wychowawczych oraz powotywanie
ich przewodniczacych,

7) realizacja uchwat Rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

8) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takie organizowanie
administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty,

9) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczedstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkofe,

10) wspdtdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

11) odpowiedzialnos¢ za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu maturalnego,

12) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziaftalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

13) skreslanie ucznia z listy ucznidéw,

14) przedstawianie Radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz raz w roku szkolnym, ogdlnych
whnioskow wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru nad dziatalnoscig szkoty informacji
o dziatalnosci szkoty,

15) wstrzymywanie wykonania uchwat rad pedagogicznych, podjetych w ramach ich
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

16) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programoéw
nauczania,

17) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikéw, ktére bedg obowigzywaé
od poczatku nastepnego roku szkolnego,

18) podejmowanie  dziatan  organizacyjnych  umozliwiajgcych  obrét  uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoty,

19) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

20) organizowanie uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, inauczania ucznidw ze specjalnymi potrzebami takie nauczanie,
W porozumieniu z organem prowadzgcym,
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21) ustalanie tygodniowego rozktadu zajec okreslajgcego organizacje zaje¢ edukacyjnych,

22) mozliwosc¢ ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

23) mozliwosc¢ ustalenia, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach innych dodatkowych dni
wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zajec
przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty,

24) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom.

2. Do kompetencji Dyrektora, wynikajgcych z ustaw — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy, nalezy

w szczegodlnosci:

1) kierowanie zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw
niebedacych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty,

3) powierzanie stanowiska wicedyrektora, a takze odwotywanie z nich,

4) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

5) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty,

6) dokonywanie oceny pracy nauczycieli,

7) sprawowanie opieki nad mtodziezg uczaca sie w szkole,

8) odpowiedzialnos¢ za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty,

9) realizowanie zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej, podjetymi w ramach ich
kompetencji stanowigcych, oraz zarzgdzeniami organdw nadzorujgcych szkote,

10) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzgdnej i samodzielnej pracy uczniow,

11) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym,

12) zapewnienie, w miare mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

13) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkofe,

14) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

15) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw szczegdlnych,

3. Dyrektor szkoty zawiesza zajecia dydaktyczno- wychowawcze w sytuacjach szczegdlnych

w szkole

4. Zajecia w szkotach, bedga zawieszane w razie wystgpienia:

1)

2)

3)
4)

zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacjag i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajgcej zdrowiu ucznidw,

zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczerstwu lub zdrowiu uczniéw.
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Dyrektor szkoty po uprzednim uzyskaniu zgody organu prowadzgcego i sanepidu moze zawiesic¢
zajecia na czas oznaczony, jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiologiczng moze by¢
zagrozone zdrowie ucznidw. Zawieszenie zaje¢ moze dotyczy¢ oddziatu, klasy, etapu
edukacyjnego lub catej szkoty, w zakresie wszystkich lub poszczegdlnych zajec.

Zgoda organu prowadzgcego i opinia Sanepidu mogg by¢ wydane takze ustnie, telefonicznie, za
pomocg Srodkéw komunikacji elektronicznej lub za pomoca innych srodkéw tacznosci. W takim
przypadku tres¢ zgody lub opinii powinna by¢ utrwalona w formie protokotu, notatki, adnotacji
lub w inny sposéb.

O zawieszeniu zaje¢ Dyrektor informuje Kuratora Oswiaty i Wychowania.

Do obowigzkéw Dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty nalezy:

1) rozpoznanie dostepnosci ucznidow i nauczycieli w zakresie dostepu do infrastruktury
informatycznej, oprogramowania i Internetu umozliwiajgcych udziat uczniow

w zdalnym nauczaniu;

2) wybdr, we wspodtpracy z nauczycielami technologii informacyjno-komunikacyjnych, ktére
beda wykorzystywane do prowadzenia zdalnego ksztatcenia,

3) ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych w odniesieniu do technologii
informacyjno-komunikacyjnych,

4) ustalenie we wspotpracy z nauczycielami, zrédta i materiatow niezbednych do realizacji
zadan,

5) zobowigzuje nauczycieli do dostosowania programéw nauczania do mozliwosci ich realizacji
w zdalnej edukacji i w miare potrzeb we wspotpracy z Radg Rodzicow

i nauczycielami dostosowania programu wychowawczo-profilaktycznego;

6) we wspotpracy z nauczycielami, okresla:

a) dostosowanie programow nauczania do mozliwosci ich realizacji w zdalnej edukacji, oraz we
wspotpracy z Radg Rodzicow dostosowanie programu wychowawczo profilaktycznego;

c) tygodniowy zakres tresci nauczania na zajeciach wynikajacych z ramowego planu nauczania
oraz zajeciach realizowanych w formach pozaszkolnych,

d) sposdb potwierdzania uczestnictwa ucznidow na zajeciach oraz sposéb i termin
usprawiedliwiania nieobecnosci ucznidw na zajeciach edukacyjnych,

e) sposéb monitorowania postepdéw ucznidéw oraz sposdb weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
uczniéw, w tym réwniez informowania uczniéw lub rodzicéw o postepach ucznia w nauce, a
takze uzyskanych przez niego ocenach;

7) ustala warunki i sposdb przeprowadzania egzamindw, o ktérych mowa w Rozdziale VIII §
76ust. 2 oraz § 79 ust. 1 Statutu Szkoty,

8) przekazuje rodzicom, uczniom i nauczycielom informacje o organizacji zaje¢ w okresie
czasowego zawieszenia dziatalnosci szkoty,

9) koordynuje wspdétprace pomiedzy nauczycielami a rodzicami i uczniami w celu prowadzenia
efektywnego procesu dydaktycznego i wspierania uczniéw,

10) opracowuje na potrzeby liste oséb do uzyczenia sprzetu komputerowego,

niezbednego do aktywnego uczestnictwa ucznia w zdalnym nauczaniu.

10



STATUT EUROPEJSKIEGO LICEUM OGOLNOKSZTAtCACEGO

ROZDZIAL 1
RADA PEDAGOGICZNA
§9
1. W szkole dziata Rada pedagogiczna; Liceum i Zespotu.
Rade Liceum tworzg nauczyciele uczacy w liceum,
3. Rade Zespotu tworzg nauczyciele zatrudnieni w Zespole szkdét Europejskich im. Szarych
Szeregow.
4. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty dla mifodziezy w zakresie realizacji
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
§10
1. Przewodniczgcym Rady pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.
Rada pedagogiczna dziata na podstawie przyjetego przez siebie regulaminu, ktéry jest odrebnym
dokumentem.
§11
1. Rada obraduje na zebraniach.
Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy:

1) przewodniczacego Rady pedagogicznej,

2) organu nadzoru pedagogicznego,

3) organu prowadzacego szkote,

4) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady pedagogicznej.

3. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania zgodnie
z regulaminem rady.

4. Dyrektor szkoty przedstawia Radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz raz w roku szkolnym, ogdlne
wnioski wynikajgce ze sprawowania nadzoru nad dziatalnoscig szkoty oraz informacje
o dziatalnosci szkoty.

§12

1. Do kompetencji stanowigcych Rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wnioskdw wynikajgcych ze sprawowania nadzoru
dyrektora nad dziatalnoscig szkoty oraz ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty.

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwfaszcza tygodniowy rozktad zajeé¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

2) whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrdd, odznaczen i innych wyrdznien,

11



STATUT EUROPEJSKIEGO LICEUM OGOLNOKSZTAtCACEGO

3) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,
4) programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli dyrektorowi, przed
dopuszczeniem ich do uzytku w szkole jako szkolny zestaw programdéw nauczania.
5) podjecie w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje.
Rada pedagogiczna ponadto:
1) przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub uchwala statut,
2) wchodzi w porozumienie z Radg rodzicow celem uchwalenia przez nig programu
wychowawczo-profilaktycznego.
§13
Uchwaty Rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkdw.
Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat z zakresu kompetencji stanowigcych,
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie
zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.
Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
§14
Zebrania Rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb.
Zebrania Rady pedagogicznej sg protokotowane w sposéb okreslony w regulaminie.
Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady, ktdre mogg narusza¢ dobra osobiste ucznidow lub ich rodzicow,
a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty lub placéwki.

12
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ROZDZIAL IV

RADA RODZICOW
§15
Rada Rodzicéw stanowi reprezentacje rodzicdw uczniow szkoty.
Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicdw organizacyjne warunki dziatania oraz wspétpracuje z Rada
rodzicow osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.
§16
Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
a) wystepowanie do Rady pedagogicznej i Dyrektora szkoty z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoty,
b) wspieranie dziatalnosci statutowej szkoty,
c) mozliwos¢ przekazywania Kuratorowi O$wiaty opinii na temat pracy szkoty.
Rada rodzicow uchwala w porozumieniu z Rada pedagogiczng program wychowawczo-
profilaktyczny.
W celu wspierania dziatalnosci statutowe] szkoty, Rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla jej regulamin.

ROZDZIAL V

SAMORZAD UCZNIOWSKI
§17
W szkole dziata Samorzad uczniowski, ktéry tworzg wszyscy uczniowie Zespotu.
Organy samorzadu, zasady wybierania i ich dziatania okresla regulamin uchwalony przez ogét
ucznidw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny
z niniejszym statutem i jest odrebnym dokumentem.

§18
Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ Radzie pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty:
Do kompetencji samorzadu w szczegdlnosci nalezy prawo do:
1) zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami,
2) jawneji umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcej zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,
4) redagowania i wydawania gazety szkolnej,
5) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem
szkoty,
6) wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu (i jednoczesnie szkolnej
rady wolontariatu).
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Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.
Samorzad ze swojego sktadu wytania szkolng rade wolontariatu, ktdrej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposréd pomystdw zgtoszonych przez zespoty
uczniowskie poszczegdlnych oddziatéw klasowych. Szczegétowe zasady dziatania wolontariatu
(w tym sposob organizacji i realizacji dziatan) w szkole okresla regulamin wolontariatu, bedacy
odrebnym dokumentem.

ROZDZIAL VI
ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY

ORAZ SPOSOB ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY NIMI
§19

Kazdy z organéw szkoty dziata samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami, wspotdziata
z pozostatym dla petnej realizacji statutowych zadan szkoty.
Sprawy miedzy organami szkoty rozstrzyga sie w drodze negocjacji, porozumienia i wzajemnego
poszanowania.
Trudne do rozstrzygniecia konflikty miedzy nauczycielem a uczniem zainteresowane strony
zgtaszajg Dyrektorowi szkoty, ktory podejmuje decyzje zmierzajagce do usuniecia przyczyn
konfliktu.
Spory miedzy nauczycielem a uczniem moze takze na wniosek stron rozstrzyga¢ Rada
pedagogiczna w porozumieniu z Radg rodzicéw i Samorzadem uczniowskim.
Dla zapewnienia biezgcej wymiany informacji pomiedzy organami szkoty o podejmowanych
i planowanych dziataniach lub decyzjach, realizuje sie spotkania przedstawicieli w/w organow.

§20
1. Rodzice i nauczyciele wspodfdziatajg ze sobg w sprawach wychowawczych i dydaktycznych

miodziezy.
Formy wspotdziatania:
1) organizowanie okresowych spotkan dyrekcji szkoty i wychowawcow klas z rodzicami dla
zapoznania ich z zadaniami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty i klasy,
2) zapewnienie rodzicom mozliwosci indywidualnego kontaktu z wychowawcami klasy
i innymi nauczycielami,
3) uzyskiwanie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
W nauce, a takze przyczyn trudnosci w nauce,
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci.

3. W ramach wspotpracy rodzice majg prawo do:

1) kontaktéw z wychowawca klasy i nauczycielami,

2) porad pedagoga szkolnego,

3) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemdw ucznia i jego rodziny,
4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty,

5) udzielania pomocy materialnej,
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6) wyrazania opinii dotyczacych pracy szkoty i poszczegdlnych nauczycieli dyrektorowi oraz
kuratorowi oswiaty, bezposrednio lub za posrednictwem swych reprezentantow.
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DZIAL 11l

ORGANIZACJA SZKOLY
ROZDZIAL |

ORGANIZACIJA PRACY SZKOtY
§21
Rok szkolny rozpoczyna sie 1 wrzes$nia kazdego roku, a koriczy 31 sierpnia nastepnego roku.
Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy ministra witasciwego do spraw oswiaty
i wychowania.
§22
Szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty, opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania.
Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy.
Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programdéw nauczania, ktory uwzgledniajgc wymiar wychowawczy,
obejmuje cata dziatalnos¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego,
2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.
Szkolny zestaw programdw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty tworzg
spojng catos¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;j.
Ich przygotowanie i realizacja sq zadaniem zaréwno catej szkoty, jak i kazdego nauczyciela.
Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne,
2) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyrownawcze
i specjalistyczne organizowane dla uczniow wymagajgcych szczegdlnego wsparcia
w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowig:
1) plan pracy szkoty, ktéry okresla w szczegdlnosci podstawowe zatozenia pracy
dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej,
2) arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora na podstawie plandw nauczania
oraz planu finansowego szkoty,
3) tygodniowy rozkfad zaje¢ edukacyjnych.
W zwigzku z wprowadzeniem nauczania zdalnego (i na jego okres) dyrektor bedzie mégt w
porozumieniu z radg pedagogiczng zmienic:
1) zakres tresci nauczania wynikajgcy z realizowanych programow nauczania oraz ramowych
planéw nauczania
2) tygodniowy zakres tresci nauczania zaje¢ realizowanych w formach pozaszkolnych;
3) tygodniowy lub semestralny rozkfad zajeé w zakresie prowadzonych w szkole zaje¢ zdalnych.
4) Organizowa¢ pomoc psychologiczno- pedagogiczng w formach dostosowanych do
mozliwosci jej realizowania. Informacja o trybie i sposobie jej realizacji przekazywana jest
rodzicom i uczniom.
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1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

1)
2)
3)
4)

Dyrektor za zgodg rodzicow organizuje zajecia rewalidacyjne, ktorych celem jest wspomaganie
rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb a w przypadku
zawieszenia zaje¢ z powodu epidemicznych obostrzen z uwzglednieniem mozliwosci ich
realizacji w formie zdalnej

§22a
W przypadku wprowadzenia w szkole nauki zdalnej ktére reguluje § 8 punkt od 3 do 9
niniejszego statutu nalezy uwzglednic:
rownomierne obcigzenie ucznidow zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;
zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;
mozliwosci psychofizyczne ucznidw w podejmowaniu intensywnego wysitku umystowego w
ciggu dnia;
taczenie przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia;
ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec;
koniecznos¢ zapewnienia bezpieczenstwa wynikajgcego ze specyfiki zajec.
Zajecia zdalne moga by¢ organizowane w:
Zajecia zdalne moga by¢ organizowane w:
oddziatach,
grupie miedzyoddziatowej,
grupie miedzyklasowej,
grupie wychowawczej.
Co do zasady godzina zaje¢ zdalnych ma trwad 45 minut, przy czym mozliwe bedzie zaréwno jej
skrécenie do 30 minut jak i wydtuzenie do 60 minut. Z kolei w przedszkolu zajecia bedzie mozna
skroci¢ do 15 minut, ale nie bedzie mozna ich wydtuzyc.
Jezeli nauczanie zdalne bedzie trwato dtuzej niz 30 dni, wéwczas konieczne bedzie zapewnienie
konsultacji z nauczycielem prowadzgcym dane zajecia dla uczniéw i rodzicéw - w miare ich
potrzeb i mozliwosci organizacyjnych szkoty. Konsultacje te powinny by¢ organizowane w
bezposrednim kontakcie z nauczycielem — indywidualnie lub grupowo.
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§23

1. Dyrektor, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty i z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajeé, ktory okresla organizacje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia,
zaje¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych i specjalistycznych  organizowanych dla uczniéw
wymagajgcych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej —
ustalony z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniow.

W szkole liczba uczniéw w klasie nie powinna przekraczac 22.

4. W uzasadnionych przypadkach ( ekonomiczne, lokalowe, losowe. itp.) liczebnos¢ klas mozna
zwiekszy¢ z uwzglednieniem obowigzku podziatu uczniéw na grupy nie przekraczajgce 22
uczniéw we wszystkich przedmiotach z ktérych uczniowie zdajg mature.

§24
ORGANIZACIJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole polega na:

1) diagnozowaniu srodowiska ucznia,

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
i umozliwianiu ich zaspokojenia,

1) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

2) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

3) organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

4) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,

5) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd ucznidow, nauczycieli
i rodzicow,

6) wspieraniu uczniow metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
zakresie,

7) wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

8) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
ucznia,

9) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych wynikajgcych
zrealizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajagce sprostanie tym
wymaganiom,

10) wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemdéw wychowawczych,

11) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli,

12) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

2. Organizowanie ksztatcenia, wychowania i opieki dla ucznidw niepetnosprawnych w szkole
polega na:
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10.

1) realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
2) zapewnieniu odpowiednich warunkéw do nauki, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych,
3) realizacji programu nauczania, programu wychowawczo-profilaktycznego,
dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych,
z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy dydaktycznej i wychowawczej,
4) realizacji wskazanych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng zajec,
5) integracji ze Srodowiskiem rowiesniczym.
Podziat na grupy jest obowigzkowy zgodnie z przepisami ministra wtasciwego do spraw oswiaty i
wychowania.
Szkota stosuje standardy ochrony matoletnich.
§25
Podstawowg formg pracy szkoty jest system klasowo-lekcyjny.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 60 minut, zachowujgc ogdlny
tygodniowy czas zajec¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
Przerwy miedzylekcyjne mogg trwa¢ od 10 do 30 minut. Decyzje w tej sprawie podejmuje
Dyrektor szkoty.
W uzasadnionych przypadkach takich jak realizacja zaje¢ dydaktycznych w blokach
tematycznych, programéw autorskich, eksperymentéw dydaktycznych mozliwe jest ustalenie
innej dfugosci trwania lekcji i przerw. Wymaga to zgody Dyrektora szkoty.
Szkota uczestniczy w projektach edukacyjnych, ktérych aktualna lista znajduje sie na stronie
internetowej szkoty.
Rekrutacja uczniow do szkoty odbywa sie wedtug zasad okreslonych corocznie przez dyrektora
szkoty w uzgodnieniu ze Stowarzyszeniem.
Uczen moze by¢ przyjety do szkoty warunkowo po podpisaniu kontraktu w obecnosci dyrektora,
pedagoga i wychowawcy.
Kontrakt podpisuje réwniez rodzic/opiekun prawny.
Ztamanie przez ucznia zasad podpisanego kontraktu jest réwnoznaczne z rozwigzaniem
zawartej cywilnoprawnej umowy i brakiem mozliwosci kontynuowania dalszej nauki w szkole.
W przypadku przyjecia warunkowego i tamania zasad kontraktu nie majg zastosowania przepisy
§ 44 pkt.4 regulujgce zasady skreslenia z listy ucznidw.
§ 26
Dyrektor szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw i Samorzgdem
Uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan ucznidw oraz mozliwosci organizacyjnych,
kadrowych i finansowych, wyznacza dla ucznidw przedmioty realizowane w zakresie
rozszerzonym, ujetych w podstawie programowej. Zajecia te moga by¢ organizowane
w oddziatach lub zespotach miedzyoddziatowych.
Szkota, w miare posiadanych srodkow finansowych, organizuje zajecia pozalekcyjne oraz
przedmioty nadobowigzkowe, ktére mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym
w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyklasowych, a takze podczas wycieczek,
obozow i wyjazddéw.
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3. Zakres i rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie Dyrektor z uwzglednieniem potrzeb
i zainteresowan uczniéw oraz mozliwosci organizacyjnych szkoty.
§27
1. W przypadku zawieszenia zaje¢ w szkole Dyrektor organizuje dla ucznidw zajecia z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ zgodnie z wytycznymi ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania.
2. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ mogg by¢ realizowane w
szczegolnosci z wykorzystaniem dostepnych dla uczniow srodkéw komunikacji elektronicznej.
3. Ocenianie uczniow odbywa sie wedtug szczegétowych warunkéw i sposobu oceniania
wewnatrzszkolnego przyjetych w statucie szkoty.
4. W okresie organizacji dla uczniow zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ Dyrektor szkoty odpowiada za organizacje realizacji zadan tej jednostki, w tym
wymienionych wyzej zaje¢ lub innego sposobu realizacji tych zaje¢, w szczegdlnosci:
1) ustala, czy nauczyciele majg dostep do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i
internetu umozliwiajgcych interakcje miedzy uczniami a nauczycielami prowadzacymi zajecia,
2) ustala, we wspodtpracy znauczycielami, technologie informacyjno-komunikacyjne
wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zaje¢,
3) ustala, we wspodtpracy z nauczycielami, zrédta i materiaty niezbedne do realizacji zajeé,
z ktérych uczniowie i rodzice moga korzystag,
4) ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji zestawu programdéw nauczania oraz, w razie
potrzeby, modyfikuje ten zestaw,
5) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji zadan
szkoty, w szczegdlnosci w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz indywidualnego nauczania, jezeli sg organizowane,
6) koordynuje wspdtprace nauczycieli z uczniami i ich rodzicami, uwzgledniajgc potrzeby
edukacyjne imozliwosci psychofizyczne uczniow, wtym uczniow objetych ksztatceniem
specjalnym oraz indywidualnym nauczaniem, w przypadku wystgpienia takich sytuacji.
5. Dyrektor okresla procedury funkcjonowania szkoty i postepowanie jego pracownikéw w okresie
zawieszenia, sg one odrebnymi dokumentami.
6. Nauczyciele:
1) uzyskuja dostep do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i internetu
umozliwiajgcych interakcje miedzy nimi a uczniami i ich rodzicami,
2) uczestnicza w ustaleniu przez dyrektora technologii informacyjno-komunikacyjnych
wykorzystywanych do realizacji zaje¢,
3) uczestniczg w ustaleniu przez dyrektora Zzrédet i materiatéw niezbednych do realizacji zaje¢,
z ktérych uczniowie i rodzice moga korzystag,
4) inicjuja potrzebe modyfikacji zestawu programdéw nauczania oraz, w razie potrzeby,
modyfikuje ten zestaw,
5) realizujg konsultacje z rodzicami,
6) przekazujg uczniom i ich rodzicom ustalone przez dyrektora informacje o sposobie i trybie
realizacji zadan szkoty, w szczegdlnosci w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz indywidualnego nauczania, jezeli sg organizowane.
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7. Inni niz pedagogiczni pracownicy szkoty:
1) udzielajg wsparcia nauczycielom w realizacji ich zadan,
2) dbajg o obiekt zgodnie z procedurami dotyczgcymi funkcjonowania szkoty w okresie realizacji
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

8. W okresie zawieszenia zaje¢ szkoty czynnosci jego organdw (Rady pedagogicznej, Rady rodzicéw,

Samorzadu uczniowskiego) sg podejmowane za pomocg srodkow komunikacji elektronicznej. Tresé

podjetej w ten sposob czynnosci jest utrwalana w formie protokotu (z zebrania), notatki (w innych

przypadkach).

9. Nauczyciele organizujg zajecia majac na uwadze taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem

monitoréw ekranowych i bez ich uzycia.

10. Nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza obecnos¢ uczniow w sposob przez siebie przyjety.

11. Uczniowie podczas ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych wtgczajg u siebie na prosbe

nauczyciela - mikrofon i kamere.

12. W zajeciach z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ mogg uczestniczy¢ tylko

nauczyciel i uczniowie danego oddziatu, a takze osoby petnigce nadzor pedagogiczny.

13. Bez zgody nauczyciela i wszystkich ucznidw zajecia nie mogg by¢ utrwalane na nosniku

elektronicznym.

14. W przypadku ucznia, ktory z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci nie moze realizowaé zajec z

wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor, na

whiosek rodzicow ucznia, organizuje dla tego ucznia zajecia na terenie szkoty.
§28

1. Celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniow petnione sg, wedtug harmonogramu ustalonego
przez Dyrektora szkoty, dyzury nauczycielskie. Sposéb petnienia dyzuréw okresla przyjety
w szkole regulamin, ktéry stanowi odrebny dokument.

2. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki objeto budynki i teren
szkolny monitoringiem wizyjnym. Budynki szkolne oznakowane s3 tabliczkami informacyjnymi
z napisem ,,Obiekt monitorowany”.

3. Podczas zajec poza terenem szkolnym i na czas trwania wycieczek nauczyciele — organizatorzy
korzystajg w miare potrzeb z pomocy rodzicow. Nie zmienia to zasady odpowiedzialnosci
nauczyciela za bezpieczenstwo wszystkich uczniow. W zwigzku z tym opieke sprawuje:

1) przy wyjsciu ucznidw poza teren szkolny w obrebie miasta Putawy na zajecia
obowigzkowe lub nadobowigzkowe — dla grupy do 25 ucznidw — 1 opiekun, powyzej 25
uczniow — 1 opiekun na kazdych 15 ucznidw,

2) przy wyjezdzie poza Putawy — dla grupy do 15 uczniéw — 1 opiekun, powyzej 15 uczniow —
1 opiekun na kazdych 10 ucznidw,

3) na wycieczki turystyki kwalifikowanej, podczas kapieli — wedtug odrebnych przepiséw.

4. Woycieczki organizowane przez szkote sg przygotowywane Scisle wedtug przepisow ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania dotyczgcych organizacji krajoznawstwa i turystyki
przez szkoty. Kierownik wycieczki jest obowigzany do przygotowania i przedstawienia
Dyrektorowi szkoty do zatwierdzenia catos$ci wymagalnej dokumentacji w terminie wskazanym
przez wymienionego Dyrektora.

5. Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie zaje¢ odpowiada osoba prowadzaca te zajecia.
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§29
Szkota moze przyjmowaé studentow na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty, lub za jego zgodg z poszczegdlnymi
nauczycielami a szkofg wyzsza.
§30
Do realizacji celéw statutowych szkota posiada nastepujgca baze:
1) sale dydaktyczne i pracownie komputerowg,
2) na lekcjach w-f korzysta z zasobéw miejskich (hala sportowa, basen, sitownia),
3) biblioteke, - podreczny ksiegozbiér oraz korzysta z zasobdw Miejskiej Biblioteki
Publicznej.
4) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej ( wynajmowany przez szkote)
5) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze,
6) uchylony
W celu dokumentowania biezacej pracy z uczniem i udostepniania statej informacji o wynikach
pracy uczniom i ich rodzicom szkota prowadzi dziennik elektroniczny. Dziennik jest prowadzony
wedtug przepisdw ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

ROZDZIAt I

BIBLIOTEKA SZKOLNA
§31

Szkota nie prowadzi Biblioteki szkolnej.
Nauczyciele wszystkich przedmiotdow majg obowigzek odwotywaé sie do zasobow szkolnej
biblioteki podrecznej i wspdtpracowac z Miejska Bibliotekga Publiczng w celu wszechstronnego
przygotowania ucznidow do samoksztatcenia i Swiadomego wyszukiwania, selekcjonowania
i wykorzystywania informacji.
Podreczna biblioteka szkolna sktada sie z:

1) ksiegozbioru podrecznego to jest: stowniki encyklopedie, zasoby historyczne z IPN,
wydawnictwa o Szarych Szeregach atlasy, wydawnictwa albumowe, multimedia, filmy,
literatura piekna i wiele innych,

2) stanowiska komputerowe tworzgce pracownie multimedialna.

Zbiory podreczne sg udostepniane w kazdym czasie w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych
zgodnie z organizacjg roku szkolnego.
Ksiegozbior podreczny jest w nieograniczony sposdb dostepny uczniom i podczas zajec
lekcyjnych i po ich zakoriczeniu.
Z ksiegozbioru podrecznego mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty
i rodzice ucznidéw.

§32
Podreczny ksiegozbiér, Miejska Biblioteka Publiczna i pracownia komputerowa wspomaga
nauczycieli w:

1) ksztatceniu umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatosé
0 wzbogacanie zasobu stownictwa ucznidw,

2) przygotowaniu uczniow i stuchaczy do zycia w spoteczenstwie informacyjnym,
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3)

stwarzaniu uczniom i stuchaczom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania,
porzgdkowania i wykorzystywania informacji z réinych z7rédet, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnych, na zajeciach z réznych przedmiotow.

2. Nauczyciele maja za zadanie wspotpracowac z:

1)

2)

3)

rodzicami ucznidw poprzez udzielanie porad na temat wychowania czytelniczego
w rodzinie, informowanie o czytelnictwie ucznidw, popularyzacje i udostepnianie
literatury pedagogicznej,

miejskg bibliotekg publiczng celem szerszego propagowanie rdéznych imprez
czytelniczych,

innymi instytucjami kulturalnymi miasta (muzeum, miejskim osrodkiem kultury, centrum
kultury i sztuki).
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DZIAL IV
SPOLECZNOSC SZKOtY
ROZDZIAL |
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY
§33
W szkole zatrudnia sie nauczycieli i innych pracownikdw na stanowiskach urzedniczych,

pomocniczych i obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli, kwalifikacje oraz zasady wynagradzania nauczycieli reguluja
ustawa Karta Nauczyciela i Kodeks Pracy a innych pracownikéow szkoty okreslajg przepisy
ustawy Kodeks Pracy.
§34
W szkole moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora.
Wymienione stanowiska powierza i odwotuje z nich dyrektor po zasiegnieciu opinii organu
prowadzgcego oraz Rady pedagogiczne;.
Szczegodtowy zakres kompetencji wicedyrektora okresla dyrektor, powierzajac to stanowisko.
W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowigzkéw stuzbowych, zakres zastepstwa
wskazanego przez dyrektora nauczyciela rozcigga sie na wszystkie zadania i kompetencje
dyrektora.
§35
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny za
jakosc¢ i wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw.
Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:
1) realizowanie obowigzujgcej w szkole podstawy programowej,
2) wybdr programdéw nauczania celem umieszczenia ich w szkolnym zestawie programow,
3) wybdr podrecznikéw szkolnych,
4) prowadzenie pracy wychowawczej zgodnie z przyjetym programem wychowawczo-
profilaktycznym,
5) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan,
6) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie wtasnych kwalifikacji
zawodowych,
7) stosowanie obowigzujgcych w szkole zasad oceniania pracy ucznidw,
8) eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych uczniéw,
9) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,
10) czynny udziat w pracy Rady pedagogicznej, realizowanie podjetych uchwat,
11) wspdtpraca z rodzicami,
12) systematyczne kontrolowanie miejsc prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
i higieny pracy,
13) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych sobie uczniéw,
14) realizowanie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
i zainteresowania uczniow,
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15) udziat w prowadzeniu ewaluacji wewnetrznej w szkole,
16) udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej podczas biezgcej pracy,
§ 36
1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy pomoc wychowawcom klas, a takze:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

2) okreslanie form i sposobdéw udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie
uzdolnionym, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

3) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom i stuchaczom,
a takze wspodtpraca w tym zakresie z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

4) koordynacja prac z zakresu orientacji zawodowej w celu dalszego ksztatcenia sie,

5) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji zyciowej,

6) wspotpraca z organizacjami mtodziezowymi, stowarzyszeniami i innymi organizacjami,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

7) koordynacja pracy wychowawczej zgodnie z przyjetym programem wychowawczo-
profilaktycznym,

8) dokonywanie okresowych ocen sytuacji wychowawczej w szkole oraz prezentacja oceny
Radzie pedagogiczne;j.

2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) Przedstawienie radzie pedagogicznej do zaopiniowania do dnia 30 wrzesnia kazdego
roku szkolnego Programu Doradztwa Zawodowego,

2) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych ucznidw na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

3) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

4) prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniow do swiadomego planowania kariery
i podjecia roli zawodowej,

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote
i placéwke,

6) wspodtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego,

7) udzielanie indywidualnych konsultacji zawodowych uczniom i rodzicom.

3. Do zadan pedagoga specjalnego zatrudnionego i psychologa zatrudnionego w szkole, w zakresie
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, nalezy w szczegdlnosci:
1) wspodtpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz dzie¢mi w:
a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i petnego uczestnictwa uczniow w Zzyciu szkoly oraz dostepnosci osobom ze
szczegOlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
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ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
c) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw,
d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dzieci;
2) wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
3) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z dzieckiem,
c) dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb dzieci;
4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom i nauczycielom;
5) wspodtpraca w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w zaleznosci od potrzeb, z
innymi podmiotami funkcjonujgcymi na tym polu;
6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych dla pedagoga specjalnego.
4. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania trudnosci oraz monitorowania
efektow oddziatywan terapeutycznych;
2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu szkoty;
3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,;
4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniéw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;
5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
§37

26



STATUT EUROPEJSKIEGO LICEUM OGOLNOKSZTAtCACEGO

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwanemu
wychowawcg. W szczegdlnych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢ obowigzki wychowawcy
klasy dwom nauczycielom (drugi nauczyciel jest zastepcg wychowawcy na czas jego
nieobecnosci) lub jednemu nauczycielowi wychowawstwo w dwdch klasach.
Funkcje wychowawcy Dyrektor powierza nauczycielowi, ktéry — jesli nie zajdg szczegdlne
okolicznosci — prowadzi oddziat w catym cyklu nauczania.
Rodzice ucznidow kazdego oddziatu, mogg wystgpi¢ do Dyrektora szkoty z wnioskiem o zmiane
wychowawcy lub nauczyciela. Wniosek na piSmie wraz z uzasadnieniem, powinien by¢
podpisany przez 2/3 rodzicbw danego oddziatu. Dyrektor szkoty jest zobowigzany
do przeprowadzenia postepowania wyjasniajagcego i poinformowania zainteresowanych
o zajetym stanowisku w terminie 30 dni od otrzymania wniosku.

§38
Do zadan nauczyciela wychowawcy oddziatu nalezy w szczegdlnosci:

1) otaczanie indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swoich wychowankéw,

2) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami uczniéw, udzielanie informacji,
porad, wskazédwek utatwiajacych rozwigzywanie probleméw,

3) planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia
zespotowego, ktére rozwijajg i integrujg oddziat,

4) wspodtdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi
i koordynowanie dziatan wychowawczych,

5) wspétpraca z pedagogiem szkolnym,

6) kontrolowanie realizacji obowigzku nauki przez uczniow, takze w zakresie regularnego
uczeszczania ucznidow na zajecia lekcyjne,

7) pomaganie w organizacji i udziat w zyciu kulturalnym klasy,

8) dokonywanie oceny wynikdw nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz przedktadanie
sprawozdania z postepow dydaktyczno-wychowawczych na posiedzeniach rady
pedagogiczne;j,

9) budzenie zainteresowania uczniéw zyciem i potrzebami Srodowiska, inspirowanie ich
udziatu w pracach na rzecz $Srodowiska,

10) interesowanie sie stanem zdrowia i higieny osobistej uczniéw,

11) organizowanie opieki i pomocy materialnej dla ucznidw znajdujacych sie w trudnej
sytuacji zyciowej,

12) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania - dziatalnosci
wychowawczej i opiekunczej, dziennika lekcyjnego i arkuszy ocen, wypisywanie
Swiadectw szkolnych,

13) udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej podczas biezgcej pracy.
Wychowawca ma prawo korzystaC z pomocy merytorycznej i metodycznej placowki
doskonalenia nauczycieli i poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz innych witasciwych
placéwek lub instytucji oswiatowych i naukowych.

§39
Nauczyciele tworzg zespoty wychowawcze, przedmiotowe i zadaniowe.
Rodzaje zespotow i ich sktad osobowy okresla Dyrektor szkoty.
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3. Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez Dyrektora szkoty na wniosek cztonkow
zespotu.
4. Zadaniami zespotu wychowawczego (nauczycieli uczgcych w jednym oddziale) s3:
1) ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci za wtasciwg postawe i realizacje obowigzkéw
szkolnych,
2) rozwijanie systematycznej wspotpracy z rodzicami oraz sSrodowiskiem lokalnym,
3) poznawanie sSrodowiska wychowawczego uczniow,
4) pomoc mtodziezy znajdujgcej sie w trudnych sytuacjach zyciowych i materialnych,
5) diagnozowanie uczniéw w zakresie potrzeb, poczucia bezpieczenstwa i trudnosci z jakimi
sie borykaja,
6) ksztatcenie umiejetnosci swiadomego wyboru, podejmowania decyzji oraz brania
odpowiedzialnosci za podjete wybory.
5. Zadaniami zespotu przedmiotowego s3:
1) wybdr proponowanych do szkolnego zestawu programdéw nauczania, a takze
podrecznikéw z danego przedmiotu,
2) opracowanie kryteridw oceniania uczniéw z danego przedmiotu,
3) badanie osiggniec¢ uczniéw z danego przedmiotu,
4) wspotudziat przy opiniowaniu programéw z zakresu ksztatcenia ogdlnego, autorskich,
innowacyjnych i eksperymentalnych,
5) wspdtorganizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,
6) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriéw przedmiotowych, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia,
7) wspotpraca przy ewaluacji wewnetrznej szkoty.
6. Zespoty zadaniowe powstajg w przypadku okreslonym potrzebami szkoty.
§ 40
1. W szkole istniejg stanowiska urzednicze, pomocnicze i obstugi:
Zadaniami pracownikéw szkoty zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych, pomocniczych
i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoty w zakresie finansowym
i administracyjnym, zapewnienie bezpieczenstwa uczniéw, a takze utrzymanie obiektu i jego
otoczenia w tadzie i czystosci.
3. Szczegotowe zakresy obowigzkow tych pracownikow ustala dyrektor szkoty w odrebnym
dokumencie.

ROZDZIAt I

PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIOW
§41
1. Uczen ma prawo:

1) otrzymac informacje na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,

2) uzyska¢ wiedze na temat kryteriéw ocen z przedmiotéw i z zachowania, okreslonych
przez wewnatrzszkolny system oceniania,

3) korzysta¢ z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiejetnosci, okreslonych przez
przedmiotowe systemy oceniania,
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4)
5)
6)

7)

8)
9)

do tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej,

do poszanowania swej godnosci,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentdw poprzez uzyskanie zgody na indywidualny
tok lub program nauki realizowany wedtug trybu ustalonego przez ministra wtasciwego
do spraw o$wiaty i wychowania,

swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszajg one dobra osobistego osob
trzecich,

uczestniczenia w imprezach organizowanych przez szkote,

do korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

10) do zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

11) do nietykalnosci osobistej,

12) do bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole,

13) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzgdzen zgodnie z ich przeznaczeniem i w mys|

obowigzujacych regulamindéw,

14) korzystania z pomocy materialnej, ktéorg dysponuje szkota,

15) reprezentowania szkoty w olimpiadach, konkursach, przegladach i zawodach,

16) do pomocy z racji specyficznych trudnosci w uczeniu sie.

§42

1. Uczen ma obowiazek:

1)
2)
3)

uczy( sie systematycznie i rozwijajac swoje umiejetnosci,

aktywnie i systematycznie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty,
uczeszczac na wszystkie zajecia szkolne regularnie i punktualnie, a w wypadku absencji
postepowac zgodnie z obowigzujgcymi procedurami:

a. w wypadku opuszczonych zajeé¢ rodzic ucznia niepetnoletniego lub uczen
petnoletni przesyta wniosek o usprawiedliwienie najpdzniej pigtego dnia
roboczego od powrotu ucznia do Szkoty; wniosek musi zawiera¢ imie i nazwisko
ucznia, date nieobecnosci , ogdlny powdd opuszczenia zajeé lub ogdlny powdd
spdznienia__(choroba, wizyta u lekarza, wyjazd rodzinny, itp.), podpis
rodzica,/prawnego opiekuna/ucznia petnoletniego;

b. wniosek o usprawiedliwienie moze zosta¢ ztozony za pomocg dziennika
elektronicznego lub w wersji tradycyjnej obowigzujgcej w Szkole;

c. w przypadku ucznia petnoletniego ,wiarogodnos¢ wniosku, zwtaszcza gdy
nieobecnosci i spdznienia powtarzajg sie zbyt czesto, ocenia wychowawca klasy;

d. zwolnien uprzednio nieplanowanych, wynikajgcych np. ze ztego samopoczucia
dokonuje wychowawca, a w razie jego nieobecnosci nauczyciel uczacy na
zajeciach, ktérych zwolnienie to dotyczy, w przypadku ucznia niepetnoletniego
zawsze po konsultacji z opiekunem prawnym;

e. w wypadku zwolnien z lekcji wynikajgcych z uczestnictwa ucznia w innych
zajeciach szkolnych nauczyciel organizujacy te zajecia (przed ich terminem)
informuje wychowawce;
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4)
5)
6)
7)
8)

9)

wniosek o zwolnienie planowane, np. wizyta u lekarza specjalisty, uroczystosci
rodzinne, sktada/przesyta rodzic ucznia niepetnoletniego lub uczen petnoletni
najpdzniej w dniu poprzedzajgcym opuszczenie zajec¢ szkolnych;

w przypadku przedfuzajacej sie nieobecnosci ucznia wynikajacej z przyczyn
zdrowotnych rodzic/ opiekun prawny/petnoletni uczen, jest zobowigzany
powiadomic szkote o jej przyczynie i przedtozy¢ stosowne usprawiedliwienie lub
zaswiadczenie lekarskie w ciggu 3 dni od powrotu ucznia;

w przypadku wystgpienia przeciwwskazan do uczestniczenia w zajeciach
wychowania fizycznego dtuzszych niz dwa tygodnie, uczen zobowigzany jest
niezwtocznie dostarczy¢ druk opinii lekarskiej o ograniczonych mozliwosciach lub
braku mozliwosci uczestniczenia w zajeciach, do sekretariatu Szkoty w celu
wydania decyzji administracyjnej o statym lub czasowym zwolnieniu z tych zaje¢;
w przypadku, gdy dyspozycja zdrowotna ucznia nie pozwala na czynny udziat
w zajeciach wychowania fizycznego uczen po zgtoszeniu tego faktu nauczycielowi
jest zobowigzany do przebywania na zajeciach wraz z grupg; - wyjatkiem mogga
by¢ wskazania medyczne, w odniesieniu do ktérych sposdb postepowania okresla
sie w porozumieniu z wychowawcg i pedagogiem;

notoryczne spdznianie sie na lekcje, lub notoryczne opuszczanie przez ucznia
pierwszych lekcji przychodzenie do szkoty pdzniej niz wynika to z planu oraz
opuszczanie pojedynczych zaje¢ podczas dnia czy wczesniejsze wychodzenie ze
szkoty co do zasady nie bedzie usprawiedliwiane.

Dyrektor szkoty, w przypadku ucznia niepetnoletniego, ma prawo zawiadomi¢ Sad
Rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie uczeszcza na zajecia dydaktyczne,
a tym samym nie realizuje prawidtowo obowigzku nauki.

stwarzac atmosfere zyczliwosci i pomagac stabszym.

okazywacé szacunek uczniom, nauczycielom i innym pracownikom Szkoty;

szanowac mienie szkolne, dbac¢ o porzadek oraz estetyczny wyglad Szkoty i jej otoczenia;
godnie reprezentowac szkote;

respektowac zasady wspodtzycia spotecznego i normy etyczne, szanowac poglady (w tym i
polityczne), przekonania innych, szanowaé godnos¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka (m.in.
jego religie ), a takze przeciwdziata¢ wszelkim, w tym réwniez w Internecie, przejawom
mowy nienawisci, przemocy, rasizmu, ksenofobii i nietolerancji;

starac sie o uzyskanie jak najwyzszej oceny wtasnego zachowania;

10) odnosi¢ sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw;

11) dbac o kulture stowa;

12) chroni¢ wtasne zycie i zdrowie, przestrzegaé zasad higieny;

13) dba¢ o tad i porzagdek oraz mienie szkolne, wtasne i innych;

14) dbaé o schludny wyglad to jest; nosi¢ schludny, stosowny i estetyczny stréj -skromny,

nieeksponujgcy nadmiernie ciata, niezawierajgcy prowokacyjnych, obrazliwych lub
agresywnych napiséw rowniez w jezykach obcych oraz symboli politycznych, nie
stosowac wyzywajgcego makijazu oraz wyzywajacego koloru wiosdéw;
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15) Podczas uroczystosci szkolnych i egzamindw obowigzuje stroj galowy szkolny (biata
bluzka/ koszula, sukienka ciemna, ciemne spodnie lub spddnica /garnitur;

16) dba¢ o zdrowie swoje i innych, przestrzega¢ zasad higieny, m.in. nie pali¢ tytoniu, nie
uzywac e- papieroséw, nie pi¢ alkoholu, nie uzywa¢ narkotykow i innych $rodkow
szkodliwych, oraz nie byé pod ich wptywem na terenie Szkoty, a takze podczas imprez
organizowanych przez Szkote (m.in. wycieczki, wymiany itp.);

17) podczas lekcji, mie¢ wytgczony i schowany telefon komodrkowy i inne urzadzenia
elektroniczne;

18) podporzadkowac sie kategorycznemu zakazowi nagrywania lub filmowania przebiegu
lekcji, imprez i uroczystosci szkolnych oraz fotografowania prac pisemnych; nagrywanie
lub filmowanie mozliwe jest tylko na polecenie i za zgodg nauczyciela;

19) posiadac i prowadzi¢ zeszyty przedmiotowe i ¢wiczenia oraz posiadac podreczniki.

2. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

uczen, jego rodzice lub inna osoba dorosta majg prawo do ztozenia skargi w formie pisemnej
do dyrektora szkoty, ktora sktadana jest w sekretariacie szkoty, w terminie 5 dni roboczych
od powziecia wiadomosci o naruszeniu praw ucznia, je$li uznajg, ze te prawa zostaty
naruszone;

ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia praw
ucznia;

dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie wyjasniajgce w sprawie ztozonej skargi w ciggu
14 dni, facznie z przekazaniem informacji na piSmie do wnioskodawcy, od dnia wptyniecia
skargi do sekretariatu szkoty;

w trakcie postepowania wyjasniajgcego dyrektor szkoty moze wykorzysta¢ opinie pedagoga
szkolnego, wychowawcy oddziatu danej klasy, nauczycieli pracujgcych w szkole, innych
ucznidw szkoty oraz ich rodzicéw;

dyrektor szkoty przekazuje wnioskodawcy odpowiedZz na piSmie w sprawie podjetego
rozstrzygniecia w postepowaniu;

decyzja dyrektora szkoty w sprawie dotyczacej podjetego rozstrzygniecia w postepowaniu
0 naruszenie praw ucznia jest ostateczna;

w przypadku ztozenia skargi, ktéra dotyczy naruszenia praw ucznia przez niepetnoletniego
ucznia szkoty, obowigzkiem dyrektora szkoty jest powiadomienie rodzicéw ucznia o tym
fakcie, w porozumieniu z wychowawcg oddziatu klasy, do ktérej uczeszcza uczen;
powiadomienia rodzicow dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktérej uczeszcza uczen,
w sposob przyjety w danej szkole.

ROZDZIAL 1l

NAGRODY | KARY
§43

1. Uczen moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i prace spoteczng na rzecz szkoty,
2) wzorowq postawe,
3) wybitne osiggniecia naukowe lub sportowe.
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1)

2)

3)

4)

3.

4.

4) 100% frekwencje
Nagrody i wyrdznienia:
1) pochwata na forum klasy,
2) pochwata na forum szkoty,
3) list pochwalny skierowany do rodzicéw ucznia,
4) nagrode rzeczowg lub pieniezna.
Nagrody i wyrdznienia przyznaje Dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, Samorzgdu
uczniowskiego, Rady pedagogicznej. O kazidej przyznanej uczniowi nagrodzie wychowawca
informuje jego rodzicéw.
Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem do
Dyrektora szkoty w terminie 14 dni od jej przyznania. Od nagrody przyznanej przez Dyrektora
szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego zastrzezenia
z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy do Dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej
udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 7 dni, moze positkowac sie opinig wybranych
organow szkoty.
Woyjasnienie dyrektora szkoty jest ostateczne w sprawie ztozonych zastrzezen do przyznanej
nagrody;
Uczniom przyznaje sie Swiadectwa z wyrdznieniem, zgodnie z odrebnymi przepisami ministra
wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.
§44
Za nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoty, a w szczegdlnosci uchybianie wymienionym
w statucie obowigzkom, uczen moze zosta¢ ukarany. O kazdej udzielonej uczniowi karze
wychowaweca informuje jego rodzicow.
Uczen moze otrzymac nastepujgce kary:
1) Ustne lub pisemne upomnienie ucznia przez wychowawce klasy
2) pisemne upomnienie ucznia przez dyrektora szkoty
3) nagana sporzadzong na pisSmie i udzielona przez dyrektora w obecnosci wychowawcy,
pedagoga i rodzicow / prawnych opiekundw
4) zawieszenie ucznia w prawach do udziatu w imprezach szkolnych i pozaszkolnych
5) pozbawienie prawa ucznia do reprezentowania szkoty na zewnatrz
6) pozbawienie ucznia prawa do korzystania z obiadow (jezeli uczen w stotéwce szkolnej
zachowuje sie w sposéb uniemozliwiajgcy spozywanie positkdw innym uczniom).
7) obcigzenie finansowe za umysinie spowodowane szkody.
Kare upomnienia na forum klasy moze udzieli¢ wychowawca lub Dyrektor szkoty, pozostate
stosuje tylko Dyrektor szkoty.
Skreslenie ucznia z listy uczniow moze nastgpi¢ w przypadkach gdy uczen:
1) przychodzi do szkoty w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu, odurzenie lekami
psychotropowymi, narkotykami albo wprowadza sie w taki stan w czasie pobytu w szkole,
2) rozprowadza wyzej wymienione srodki,
3) demoralizuje innych ucznidw,
4) uchylony
5) jest agresywny, zagraza bezpieczenstwu, zdrowiu i zyciu ucznidw i nauczycieli.
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6) dopuszcza sie tamania prawa w szkole i poza szkotg;

7) uchylony

8) 150 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze jest powodem skreslenia z listy uczniow,
po uprzednim zastosowaniu kar regulaminowych zgodnych z § 44 pkt 2:

a) za opuszczenie 30 godzin bez usprawiedliwienia uczen otrzymuje pisemne
upomnienie wychowawcy klasy

b) po opuszczeniu nastepnych 20 godzin bez usprawiedliwienia uczen otrzymuje nagane
wychowawcy klasy,

c) za opuszczenie kolejnych 30 godzin bez usprawiedliwienia (od momentu uzyskania
nagany wychowawcy) uczen otrzymuje nagane Dyrektora szkoty w obecnosci
wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego i rodzicow (opiekunéw prawnych).
Podejmowane sg wspolne dziatania w celu zapobiezenia dalszej absencji.

9) W klasach maturalnych w Il semestrze ustep 8) ma odniesienie w proporcjach
zmniejszonych o potowe, to jest: 75 godzin nieusprawiedliwionych skreslenie, 15 godzin —
upomnienie wychowawcy klasy, 25 nagana wychowawcy klasy, 40 nagana Dyrektora
szkoty w obecnosci wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego i rodzicow (opiekundéw
prawnych).

10) Monitorowanie godzin nieobecnych jest obowigzkiem wychowawcy klasowego. Uczen,
ktory w danym miesigcu nauki opusci 25% zajec¢ Podlega karze regulaminowej

11) W przypadku nieobecnosci ucznia na 4 kolejnych zajeciach z danego przedmiotu,
nauczyciel uczacy zgtasza ten fakt wychowawcy a wychowawca uruchamia analogiczna
procedure kar regulaminowych. Dalsze uchylanie sie od zaje¢ pomimo podjetych dziatan
tez moze skutkowac skresleniem z listy uczniow.

12) W przypadku ucznia przyjetego warunkowo § 23 pkt.7-10 itamania zasad kontraktu nie
majg zastosowania przepisy § 44 pkt.4 regulujgce zasady skreslenia z listy ucznidw.
Uchylanie sie od obowigzku uczestniczenia w zajeciach ucznia przyjetego warunkowo
jest famaniem podpisanego kontraktu i jest tym samym powodem skreslenia z listy
uczniow.

13) uzyskat ponad 50 % ocen niedostatecznych wystawionych za | péfrocze z przedmiotéw
obowigzkowych;

14) w sposdb szczegdlnie razgcy narusza postanowienia niniejszego statutu, a uprzednio
zastosowane srodki wychowawczo-dyscyplinujgce nie przyniosty pozgdanego skutku,

15) wyczerpat Srodki zaradcze stosowane wobec niego przez szkofe.

Od kary udzielonej przez wychowawce uczen ma prawo odwotaé sie na piSmie do Dyrektora
w terminie 3 dni od daty jej udzielenia. Od kary natozonej przez Dyrektora (poza skresleniem
z listy) przystuguje uczniowi ( rodzicowi) odwotanie na pisemny wnosi o ponowne rozpatrzenie
sprawy. Dyrektor przed podjeciem rozstrzygniecia moze zasiegna¢ opinii rady pedagogicznej.
Odwotanie jest rozpatrywane w terminie 7 dni od daty jego wptywu.

Skreslenia dokonuje Dyrektor po uprzednim podjeciu uchwaty przez Rade Pedagogiczng
i zasiegnieciu opinii SU, poprzez wydanie decyzji administracyjnej, od ktdrej przystuguje
odwotanie do Lubelskiego Kuratora Oswiaty w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji,
poprzez Dyrektora, ktory wydat te decyzje.
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§45

1. Tryb odwotywania sie od kary statutowej udzielonej uczniowi szkoty:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

od upomnienia wychowawcy oddziatu danej klasy lub nagany wychowawcy oddziatu danej
klasy wreczonej uczniowi na pismie upomniany uczen lub jego rodzice mogg odwotac sie do
dyrektora szkoty w terminie 3 dni roboczych od wreczenia uczniowi odpowiednio tego
upomnienia lub nagany;

odwotanie od upomnienia wychowawcy oddziatu danej klasy lub nagany wychowawcy
oddziatu danej klasy do dyrektora szkoty sktada sie na pismie w sekretariacie szkoty;
dyrektor szkoty udziela wnioskodawcy odpowiedzi na pismie w ciggu 3 dni roboczych od
wptyniecia odwotania;

decyzja dyrektora szkoty w kwestii odwotania od kary odpowiednio upomnienia
wychowawcy oddziatu danej klasy dla ucznia lub nagany wychowawcy oddziatu danej klasy
dla ucznia jest ostateczna;

od nagany dyrektora szkoty udzielonej uczniowi na pismie upomniany uczen lub jego rodzice
moga odwotac sie do rady pedagogicznej szkoty w terminie 3 dni roboczych od udzielenia
uczniowi nagany dyrektora szkoty;

odwotanie od nagany dyrektora szkoty do rady pedagogicznej szkoty sktada sie na pismie w
sekretariacie szkoty;

rada pedagogiczna podejmuje uchwate w ww. sprawie w ciggu 7 dni roboczych od dnia
wptyniecia odwotania;

uchwata rady pedagogicznej szkoty w kwestii odwotania od nagany dyrektora szkoty dla
ucznia jest ostateczna;

w przypadku ztozenia odwotania od kary statutowej udzielonej uczniowi szkoty przez
niepetnoletniego ucznia szkoty obowigzkiem dyrektora szkoty jest powiadomienie rodzicow
ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawcg oddziatu klasy, do ktérej uczeszcza
uczen;

10) powiadomienia rodzicéw ucznia dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktorej uczeszcza

uczen, w sposob przyjety w danej szkole.
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DZIAL V
SZCZEGOtOWE WARUNKI | SPOSOB

OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
ROZDZIAL |

PRZEPISY OGOLNE
§ 46
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia,

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej i realizowanych w szkole programow
nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego
i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4. Szczegotowe kryteria oceniania sg okreslone sg w szkolnym regulaminie oceniania, ktéry jest
odrebnym dokumentem zgodnym ze statutem szkoty oraz kryteria okreslajg nauczyciele
w przedmiotowych systemach oceniania.

ROZDZIAt I

OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE
§ 47
1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu,
4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
§48
1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych s$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,
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3)

4)
5)

6)

7)

ustalanie ocen biezgcych i $rdodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze s$rdédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali ustalonej
przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania,

ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce.

ROZDZIAL 1l

INFORMOWANIE UCZNIOW | RODZICOW W SPRAWACH OCENIANIA

§49

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, w miesigcu wrzes$niu, informujg uczniéw oraz

ich rodzicow o:

1)

2)
3)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srdodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

sposobach sprawdzania osiggnieé edukacyjnych ucznidw,

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego, w miesigcu wrzesniu, informuje

uczniow oraz ich rodzicow :

1)
2)

3)

o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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§50
1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do wglagdu w terminie 14 dni
roboczych od daty napisania, w razie usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciela (choroba,
wycieczka itp.) termin poinformowania o ocenach ulega wydtuzeniu o czas nieobecnosci
nauczyciela. Jego rodzice otrzymujg wymienione prace do wgladu w czasie indywidualnych
spotkan z nauczycielem uczgcym przedmiotu.
3. Nauczyciele informujg rodzicow ( prawnych opiekunéw) o postepach w nauce i frekwencji
ucznidw, korzystajac z wybranych podanych nizej sposobow:
1) klasowe spotkania wedtug ustalanego corocznie przez dyrektora harmonogramu,
2) indywidualne spotkania w terminie ustalonym przez nauczycieli (w miare potrzeb),
3) korespondencja w dzienniku elektronicznym lub w zeszytach przedmiotowych ucznia
wedtug ustalen nauczycieli,
4) informacja telefoniczna — potwierdzona zapisem w dzienniku elektronicznym,

5) W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty informacje o postepach w
nauce ucznia przekazywane sg3 drogg elektroniczng Ilub na konferencjach
organizowanych online.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel uzasadnia w sposdb ustny ustalong ocene.

ROZDZIAL IV

DOSTOSOWANIE WYMAGAN EDUKACYJNYCH
§51

1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia

z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z

autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

2. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo

indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na podstawie

tego orzeczenia.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego bierze sie pod uwage wysitek wktadany przez

ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

§52

1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicdw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do kofca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wada stuchu, z gteboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

2. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpié
na podstawie tego orzeczenia.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego bierze sie pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

37



STATUT EUROPEJSKIEGO LICEUM OGOLNOKSZTAtCACEGO

§53

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zajeé, odpowiednio, z wychowania fizycznego lub informatyki
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, uwzglednia sie wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

ROZDZIAL V

KLASYFIKACJA SRODROCZNA
§ 54
Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz
ustaleniu okresowych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i okresowej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacje $rédroczng ucznidw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego, w terminie
zakonczenia pierwszego okresu nauki w miesigcu styczniu
Srédroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a okresowg i roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej
klasy oraz ocenianego ucznia.
Srédroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.
§ 55

Biezgce i srodroczne oceny klasyfikacyjne ucznia z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach
wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6,

2) stopien bardzo dobry -5,

3) stopien dobry—4,

4) stopien dostateczny — 3,

5) stopien dopuszczajgcy — 2,

6) stopien niedostateczny — 1.
W celu motywowania ucznia do osiggania coraz lepszych wynikéw edukacyjnych uwzglednia sie
rozszerzenie powyzszej skali w przypadku ocen biezacych i za pierwszy semestr o plusy (poza
stopniem celujgcym) i minusy (poza stopniem niedostatecznym).
Jezeli w wyniku klasyfikacji Srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota, w miare
mozliwosci, stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakéw.
Oceny czastkowe i klasyfikacyjne ustala sie wedtug nastepujgcych wymagan ogdlnych:
1) Ocene celujacg otrzymuje uczen, ktory:
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a. opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie oraz samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia,

b. biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemdéw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza program
nauczania danej klasy,

c. osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikujgc sie do finatéw na szczeblu regionalnym,

2) Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a. opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem
nauczania przedmiotu w danej klasie, sprawnie postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i
praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadana
wiedze do rozwigzywania zadan i problemoéw w nowych sytuacjach.

3) Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a. opanowat wiadomosci i umiejetnosci w zakresie pozwalajagcym na
rozumienie wiekszosci relacji miedzy elementami wiedzy z danego
przedmiotu nauczania,

b. poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne,

4) Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a. opanowat podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajgcym postepy
w dalszym uczeniu sie tego przedmiotu, rozwigzuje typowe zadania o Srednim
stopniu trudnosci, niekiedy przy pomocy nauczyciela,

5) Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a. w ograniczonym zakresie opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci,
a braki nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy
z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki, rozwigzuje - czesto przy pomocy
nauczyciela - zadania typowe o niewielkim stopniu trudnosci,

6) Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry:

a. nie opanowat niezbednego minimum podstawowych wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych programem nauczania przedmiotu w danej klasie, a braki
wiadomosciach uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu, nie
jest w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela, rozwigza¢ zadania o niewielkim
(elementarnym) stopniu trudnosci.

5. Ocenianie prac pisemnych
1) Ustala sie nastepujgce limity sprawdziandw, prac klasowych i testow:
a. wtygodniu-3
b. wciggudnia—-1
2) Punkt 1 nie dotyczy sprawdziandéw z materiatu powtdrzeniowego w klasie 1V, gdzie nauczyciel
zleca uczniom materiat z klasy programowo nizszej do samodzielnego powtdrzenia
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6.

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

i egzekwuje wiedze w umowionym terminie, niezaleznie od kalendarza sprawdzianow
i kartkéwek z biezgcego materiatu.

Oceny za sprawdziany, prace klasowe, testy notuje sie w dzienniku lekcyjnym kolorem
czerwonym, za$ kartkowki kolorem zielonym.

Prace klasowe sg punktowane. Liczba zdobytych punktéw jest przeliczana na oceny

wedtug skali:
ilos¢ punktow Ocena
0% do 32% Ndst
33% do 39% dop-
40% do 46% Dop
47% do 49% dop+
50% do 55% dst-
56% do 63% Dst
64% do 69% dst+
70% do 75% db-
76% do 83% Db
84% do 87% db+
88% do 92% bdb-
93% do 98% Bdb
99% bdb+
100% i wiecej Cel

Kartkdwki moga by¢ oceniane wedtug powyiszej skali. Decyzje podejmuje nauczyciel
danego przedmiotu.
Prace klasowe z poszczegdlnych przedmiotéw, uktadane wediug wymagan, oceniane sg
zgodnie z zasadami zawartymi w przedmiotowych systemach oceniania.
Nauczyciel ma obowigzek sprawdzi¢ prace klasowe w ciggu 2 tygodni, a kartkowki w ciggu

1 tygodnia.
Nauczyciel nie sprawdza pracy ucznia, ktory Sciggat. Uczen taki otrzymuje ocene
niedostateczna.
Sprawdzone i ocenione prace pisemne nauczyciel omawia z uczniami w klasie. Rodzice mogg
sie z nimi zapoznaé w czasie zebran, dni otwartych lub po ustaleniu z nauczycielem innego
terminu.

10) Do domu mogg by¢ oddawane prace klasowe, ktére nalezy poprawi¢ w formie pisemne;.
11) Prace, o ktérych mowa w ust. 11 uczen ma obowigzek zwrdci¢ nauczycielowi na nastepnej

lekcji.

12) Prace pisemne ( sprawdziany, prébne egzaminy ) przechowywane sg przez nauczycieli do

konica roku szkolnego tj. do 31 sierpnia.

13) Na ocene klasyfikacyjng (sSrodroczng i koricowo - roczng) muszg sktada¢ sie co najmniej 3

oceny czgstkowe.

Nieprzygotowanie sie do lekcji
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10.

1) Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do zaje¢ lekcyjnych w nastepujgcych przypadkach:
a. z powodu choroby trwajgcej dtuzej niz 5 dni roboczych (na uzupetnienie wiadomosci
uczen ma 5 dni)
b. przez 5 kolejnych dni po powrocie z sanatorium lub uzdrowiska
c. wskutek wypadkdéw losowych
d. wzwigzku z trudng sytuacjg materialng (we wrzesniu, brak podrecznikéw)
e. 2razy w semestrze bez podania przyczyny.
2) W przypadku zaje¢ z wychowania fizycznego nieprzygotowanie do zaje¢ nalezy rozumieé
jako brak wymaganego stroju.
3) W przypadku zajec¢ z plastyki i techniki nieprzygotowanie do zaje¢ nalezy rozumie¢ jako brak
wymaganych przyboréw i materiatow.
4) Na prosbe uczniow nauczyciel moze zmienic¢ termin pracy pisemnej. Jednakze konsekwencje
w postaci zwiekszenia liczby prac pisemnych w tygodniach nastepnych ponoszg uczniowie.
W przypadku zdalnego nauczania oceniane pisemne formy sprawdzania wiadomosci i
umiejetnosci uczniow sg oceniane wedtug skali § 50 statutu szkoty
W okresie prowadzenia zaje¢ zdalnych kazdy nauczyciel edukacji okresla w zaleznosci od rodzaju
prowadzonych zaje¢ formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznidow i przekazuje te
informacje droga elektroniczng.
Srédroczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,
5) dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztatcenia na odlegto$¢ uwzglednia w
szczegoblnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia rozumianym jako udziat i aktywnos¢ na zajeciach
prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac, wywigzywanie sie z zadan
zleconych przez nauczycieli;
2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkote w ramach ksztatcenia na odlegtoscé,
w szczegodlnosci niezaktdcanie zajeé prowadzonych online;
3) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji elektroniczne;j
z nauczycielami, kolegami i kolezankami;
4) dbatos$¢ o honor i tradycje szkoty poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez szkote
zwyczajach i tradycyjnych dziataniach szkoty organizowanych na odlegtos¢;
5) dbatos¢ o bezpieczenistwo i zdrowie witasne oraz innych osdb — przestrzeganie zasad
zachowania podczas trwajgcej pandemii w zakresie mozliwym do weryfikacji przez nauczycieli
np. podczas lekcji wychowawczych;
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6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig — np. przestrzeganie zasad zajec

lekcyjnych ustalonych przez szkote, nie udostepnianie kodéw i haset do lekcji prowadzonych

online;

11. Srédroczng ocene klasyfikacyjng zachowania ucznia ustala sie wedtug nastepujacej skali:

12.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wzorowe,

bardzo dobre,

dobre,

poprawne,

nieodpowiednie,

naganne.

Srédroczne i roczne oceny zachowania ustala sie wedtug kryteridw zamieszczonych w

ponizszym zapisie:

1) ocena wzorowa:

2)

a)
b)

c)
d)
e)
f)

g)

h)

i)
j)

bierze czynny udziat w zyciu klasy, szkoty i Srodowiska, lokalnego

reprezentuje szkote poprzez udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach
sportowych lub imprezach srodowiskowych,

jest inicjatorem przedsiewziec¢ szkolnych lub pozaszkolnych,

wyrodznia sie wysokg kulturg osobistg,

wywigzuje sie z obowigzkdw szkolnych i ma do nich wtasciwy stosunek,
usprawiedliwienia dostarcza w terminie okreslonym w statucie szkoty (do 5
godzin nieusprawiedliwionych w semestrze)

w przypadku niewtasciwego zachowania o charakterze incydentalnym, potrafi
zrozumiec i naprawic popetniony btad,

dba o zdrowie - nie stosuje srodkéw odurzajacych lub pobudzajacych,
szanuje prawa innych,

dba o kulture stowa i zachowuje sie kulturalnie wobec dorostych i kolegéw,
dba o stréj zgodnie z wymaganiami statutowymi

[) dba o mienie szkoty,

t) przestrzega regulaminéw obowigzujgcych w szkole (statutu, regulaminu pracowni

przedmiotowych, szkolnego centrum informacji i innych);

ocena bardzo dobra:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)

systematycznie usprawiedliwia nieobecnosci w szkole (do 10 godzin
nieusprawiedliwionych w semestrze),

jest otwarty na potrzeby innych ludzi, chetnie pomaga innym, stara sie
uczestniczy¢ w zyciu klasy, szkoty i sSrodowiska lokalnego,

przeciwstawia sie przejawom niewtasciwego zachowania,

wywigzuje sie z obowigzkdw szkolnych i ma do nich wtasciwy stosunek,
usprawiedliwienia dostarcza w terminie okreslonym w statucie szkoty,

w przypadku niewtasciwego zachowania, potrafi zrozumie¢ i naprawic
popetniony btad,

dba o zdrowie - nie stosuje srodkéw odurzajacych lub pobudzajacych,
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h)
i)
k)

szanuje prawa innych,

ubiera sie zgodnie z wymaganiami statutowymi,

dba o kulture stowa i zachowuje sie kulturalnie wobec dorostych i kolegéw, dba o
mienie szkoty,

przestrzega regulamindw obowigzujgcych w szkole (statutu, regulaminu pracowni
przedmiotowych, szkolnego centrum informacji i innych);

3) ocena dobra:

a)

b)
c)
d)

e)
f)
g)
h)

i)
j)

moze mie¢ 11-30 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze, ale nie moga to byc¢
nieobecnosci na zajeciach z jednego przedmiotu,

wywigzuje sie z obowigzkdw szkolnych i ma do nich wtasciwy stosunek,
usprawiedliwienia dostarcza w terminie okreslonym w statucie szkoty,

w przypadku niewtasciwego zachowania, potrafi zrozumiec¢ i naprawi¢ popetniony
bfad,

stara sie uczestniczy¢ w zyciu klasy, szkoty i sSrodowiska lokalnego,

dba o zdrowie - nie stosuje srodkéw odurzajacych lub pobudzajacych,

szanuje prawa innych,

dba o kulture stowa i zachowuje sie kulturalnie wobec dorostych i

kolegéw,

ubiera sie zgodnie z wymaganiami statutowymi,

dba o mienie szkoty, przestrzega regulamindw obowigzujgcych w szkole.

4) ocena poprawna:

a)

b)
c)

d)
e)
f)
8)
h)
i)
)

j)

moze mie¢ 31-80 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze, ale nie moga
to by¢ nieobecnosci na zajeciach z jednego przedmiotu,

wywigzuje sie z obowigzkdw szkolnych na miare swoich mozliwosci,

w przypadku niewtasciwego zachowania, potrafi zrozumiec i naprawic¢ popetniony
btad, wykazuje wole poprawy

dba o zdrowie - nie stosuje srodkéw odurzajgcych lub pobudzajgcych,

dba o kulture stowa,

nie angazuje sie w zycie klasy,

usprawiedliwienia dostarcza w terminie okreslonym w statucie szkoty,
szanuje prawa innych,

ubiera sie zgodnie z wymaganiami statutowymi,

dba o mienie szkoty,

przestrzega regulamindw obowigzujgcych w szkole

5) ocena nieodpowiednia:

a)
b)
c)
d)
e)

lekcewazy obowigzki szkolne,

opuszcza zajecia lekcyjne (81-150 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze),
zachowuje sie nietaktownie i niekulturalnie i nie wykazuje woli poprawy,

nie dba o kulture stowa,

stosuje uzywki lub srodki pobudzajace lub odurzajace,
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f) nie reaguje na uwagi i dziatania wychowawcze osdb dorostych,

g) swym postepowaniem wywiera zty wptyw na innych,

h) dba o mienie szkoty,

i) przestrzega regulamindéw obowigzujgcych w szkole.

6) ocena naganna:

a) lekcewazy obowigzki szkolne i nie wykonuje polecen nauczycieli,

b) opuszcza zajecia lekcyjne (ma ponad 150 godzin nieusprawiedliwionych w
semestrze i nie wykazuje woli poprawy),

c) prowokuje konflikty,

d) stosuje uzywki lub srodki pobudzajgce lub odurzajace,

e) wchodzi w konflikt z prawem lub swiadomie stwarza zagrozenie dla siebie lub
innych,

f) narusza czyjgs godnosc¢ lub dopuszcza sie aktow przemocy stownej lub fizycznej,

g) arogancko i z lekcewazeniem odnosi sie do nauczycieli lub pracownikéw szkoty
lub kolegdw,

h) nie dba o kulture stowa.

ROZDZIAL VI

KLASYFIKACJA SRODROCZNA | ROCZNA
§ 56

Klasyfikacja Srédroczna i roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
W terminie 30 dni przed rada klasyfikacyjng roczng nauczyciel przedmiotu oraz wychowawca
ma obowigzek poinformowaé uczniow o proponowanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zajec¢ edukacyjnych oraz zachowania.
Nauczyciel przedmiotu oraz wychowawca klasy informuje poprzez dokonanie wpisu w dzienniku
elektronicznym.
Obowigzkiem rodzicéw jest sledzenie wpisow w dzienniku elektronicznym.
W przypadku czasowej nieobecnosci wychowawcy w pracy obowigzek poinformowania
rodzicdw spoczywa na zastepcy wychowawcy.
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§ 57
Semestralne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a semestralng i roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli,
ucznidow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Semestralne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
§ 58

Semestralne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug
skali wskazanej przepisami ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.
Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

5) dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

7) okazywanie szacunku innym osobom.
Semestralng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ucznia ustala sie wedtug skali wskazanej
przepisami ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a. oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

b. promocje ucznia do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng

zachowania.
ROZDZIAL VII
UZYSKANIE OCENY ROCZNEJ WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA
§59

Uczen moze uzyskaé wyzszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych po ztozeniu przez siebie lub rodzica pisemnego wniosku
z uzasadnieniem w tej sprawie w terminie 7 dni po uzyskaniu informacji o ocenie
przewidywane;.

Whiosek nalezy ztozy¢ na rece wychowawcy klasy, ktdry przekazuje go do rozpatrzenia
nauczycielowi klasyfikujgcemu ucznia z danych zaje¢ edukacyjnych. Nauczyciel, kierujac sie
przekazanymi na poczatku roku szkolnego wymaganiami edukacyjnymi niezbednymi do
uzyskania poszczegdlnych rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, podejmuje
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decyzje w terminie 3 dni od otrzymania wniosku i informuje pisemnie wnioskodawce
0 rozstrzygnieciu.

Uczen moze uzyska¢ wyziszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania po
ztozeniu przez siebie lub rodzica pisemnego wniosku z uzasadnieniem w tej sprawie, w terminie
do 7 dni po uzyskaniu informacji o ocenie przewidywanej.

Whiosek nalezy ztozy¢ na rece wychowawcy klasy. Nauczyciel, kierujgc sie przekazanymi na
poczatku roku szkolnego kryteriami oceniania zachowania, podejmuje decyzje w terminie 3 dni
od otrzymania wniosku i informuje pisemnie wnioskodawce o rozstrzygnieciu.

ROZDZIAL VIII

UCZEN NIEKLASYFIKOWANY
§ 60

Uczen moze nie byc¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny na pisemny wniosek ucznia lub rodzica.
Na zawierajacy uzasadnienie pisemny wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na zawierajagcy uzasadnienie pisemny wniosek jego
rodzicow Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Whiosek musi wptyng¢ do wychowawcy lub dyrektora nie pdzniej niz na dzien przed radg
klasyfikacyjna.
Egzaminy klasyfikacyjne srédroczne i koicowo roczne przeprowadza sie nie pdzniej niz na jeden
dzien przed terminem Rady Klasyfikacyjnej
Egzamin klasyfikacyjny $rédroczny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnosci, wskazanego przez Dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych
zajec edukacyjnych a egzamin roczny powotana przez Dyrektora komisja.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice
ucznia.
Egzamin sktada sie z dwdch czesci: pisemna 60 minut ustna 30.
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[E

§61
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot, ktérego wzoér
i zawartos¢ okreslit minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania. Protokdt stanowi
zatgcznik do arkusza ocen zdajacego.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego semestralna
ocena niedostateczna nie ma wptywu na dalszy przebieg edukaciji
Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, chyba ze zostato ztozone
uzasadnione zastrzezenie.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, do ktérego moze takze by¢ ztozone uzasadnione zastrzezenie.
Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia jest
ostateczna, chyba ze zostato ztozone uzasadnione zastrzezenie.

ROZDZIAL IX

ZASTRZEZENIE DO OCENY ROCZNEJ

§62
Uczen lub jego rodzice, mogg zgtosi¢ uzasadnione pisemne zastrzezenia do Dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania ucznia zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogga byc¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz w ciggu
2 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§63
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie okreslonym
przez ministra wfasciwego do spraw oswiaty i wychowania, ktéra w przypadku:

1) rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia — ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze gfosowania zwyktg wiekszoscig gtosow, w przypadku réwnej liczby
gtoséw decyduje glos przewodniczgcego komisji.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania ucznia nie moze byc¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

§64
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1. Z prac komisji sporzgdza sie protokdt, ktérego wzor i zawartos¢ okreslit minister wtasciwy
do spraw oswiaty i wychowania. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen zdajgcego.

2. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
szkoty.

3. Wymienione przepisy stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku
ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

ROZDZIAL X

EGZAMIN POPRAWKOWY
§ 65

1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwéch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty do dnia zakoniczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu
ferii letnich.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotfana przez Dyrektora szkoty.

4. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot, ktérego wzor
i zawartos¢ okreslit minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania. Protokdt stanowi
zatgcznik do arkusza ocen zdajgcego.

5. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase.

ROZDZIAL XI

PROMOWANIE UCZNIA
§ 66

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

2. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

3. Uwazgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania i realizowane s3
w klasie programowo wyzszej.

4. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, do sredniej ocen wlicza sie takze
roczne oceny uzyskane z tych zajec.

5. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgca
roczng ocene klasyfikacyjna. Uczen, ktéry tytut laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej
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uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujacg koncowsg ocene klasyfikacyjna.
ROZDZIAL XII

UKONCZENIE SZKOtY
§67

Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
iroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktdérych realizacja
zakonczyta sie w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej.
Uczen konczy szkote z wyrdzinieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocene zachowania.
Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, do sredniej ocen wlicza sie takze
roczne oceny uzyskane z tych zajec.
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=

DZIAtL VI
CZESC KONCOWA
ROZDZIAL |

PRZEPISY OGOLNE
§ 68

. Szczegdtowe kryteria konkretnych ocen okreslajg nauczyciele w przedmiotowych systemach

oceniania w prezentowanych uczniom i ich rodzicom wymaganiach edukacyjnych.
Szkota nie posiada Sztandaru.
Szkote reprezentuje sztandar Zespotu.
Ceremoniat Szkolny, ktory jest odrebnym dokumentem, okresla zasady udziatu Sztandaru
i opisuje organizacje $wiat panstwowych i szkolnych w placowce.
Ustala sie Dzienn Patrona na dzien 2 Xll, chyba ze jest to dzien wolny od zaje¢, wtedy Dzien
Patrona ustala sie wedtug kalendarza w najblizszym czasie.
§69
Szkota jest jednostka budzetowa.
Szczegdtowe zasady gospodarki finansowej i materiatowej szkoty okresla ustawa o finansach
publicznych i ustawa o rachunkowosci.
§70
Zasady wydawania oraz wzory Swiadectw i innych drukéw szkolnych, sposdb dokonywania ich
sprostowan i wydawania duplikatdw oraz zasady odptatnosci za te czynnosci okreslajg przepisy
ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.
ROZDZIAL 11

ZMIANA STATUTU
§71

Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej: wszystkich pracownikéw oraz
uczniéw i ich rodzicow.
Organem kompetentnym do uchwalania statutu i wprowadzenia w nim zmian jest Rada
pedagogiczna.
Whiosek o zmiane statutu moze wnies¢ Dyrektor szkoty oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.
Projekt zmian w statucie oraz zmiany statutu przygotowuje wyloniony zespdt Rady
pedagogiczne;.
Rada pedagogiczna na zebraniu w formie uchwaty przyjmuje lub odrzuca projekt zmian
w statucie lub projekt statutu.
Dyrektor szkoty publikuje w formie obwieszczenia jednolity tekst statutu po kazdej jego
nowelizacji.
Dyrektor szkoty zapewnia zapoznanie sie ze statutem wszystkich cztonkdéw spotecznosci
szkolnej:
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1) uczniowie zapoznajg sie ze statutem w ramach godzin wychowawczych oraz na stronie
internetowej szkoty,

2) nauczyciele — na stronie internetowej, w sekretariacie szkoty.

3) rodzice —na stronie internetowej i w sekretariacie szkoty.

Zmiany w statucie szkoty- uchwala nr 3 z dnia 27 paZdziernika 2025 rok
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